Basketbola nespecialista skats no malas

Meklgjot materialus lekcijai par sacensibu noveérojuma organiz&sanu, sastapos ar sadu
izteiksmi.
Efficiency formula : (PTS+RT+AS+ST+BS)-((2A+3A-2M-3M)+(1A-1M)+T0O))/G

Legend (tulkojums mans — J.Dravnieks )
PTS - Points — punkti
FT - Free Throw — soda metiens
MIN - minutes
PPG - Points per game — sp€l€ giitie punkti
SPG - Steals per game — partvertas bumbas
BPG - Blocks per game — blok&tie metieni
TPG - Turnovers per game — kliidas
RPG - Rebounds per game — atlécosas bumbas
APG - Assists per game — rezultativa piespéle
2M - 2 points made shots — iemestie 2 punktu metieni
2A -2 points all shots — izpilditie 2 punktu metieni
3M - 3 points made shots — iemestie 3 punktu metieni
3A -3 points all shots — izpilditie 3 punktu metieni
1M - Made Free throws — iemestie soda metieni
1A - All Free throws — izpilditie soda metieni
AS - Assists — rezultativas piespéles
ST - Steals - partvértas bumbas
M/A - made/all — veiksmigs/pavisam - kopa
No - number — skaits
W - Won games — uzvarétas spéles
L - Lost games — zudgetas spéles
TO - Turnovers — zaud&tas bumbas (klidas)
BS - Blocks — blok&ti metieni
Games - Games — spéles
OFF - Offensive Rebounds — atlecosas bumbas pie pretinieka gr.
DEF - Defensive Rebounds - atleco$as bumbas pie sava gr.
REB - Rebounds - personigas piezimes
EFF - Efficiency — efektivitate
AVG - Average — vidgjais

Sis http://www.bbl.net piejamas efektivitates formulas logika man nav izprotama.
Tadel rakstisu, ko domaju.

Fizika lietderibas un efektivitates koeficientus parasti aprékina ka lietderiga darba
daudzuma attiecibu pret kop&jo patéréto energijas daudzumu. Basketbola un citas sporta
spélés ta butu veiksmigo darbibu skaita attieciba pret kop€jo sadu darbibu skaitu..

Trenera dirigétas komandas sniegumu (basketbola sp€les iznakumu) atbilstosi
kibernétikas terminologijai nosaka neatkarigie faktori (spélétaja galvenas darbibas un trenera
aktivitates, regulgjot sp€les gaitu), kontrol€jamie faktori (sp€létaja pakartotas darbibas un
nejausas darbibas) un nekontrol€jamie faktori (pretinieka komandas darbibas).

Spélétaja un komandas vertgjumi butu jaskata atseviski, jo pedgjais ietver visu
komandas spélétaju kop€jo devumu.
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1. Speletajs

Atseviski biitu jaskata spélétaja galvenas darbibas, pakartotas darbibas, nejausas
darbibas un sp€létaja aktivitati.

1. 1. Galvenas darbibas.

Spéeletaja galvenas darbibas ir tas, kas var beigties ar realu 1, 2 vai 3 punktu guvumu.
Galvenajam darbibam atbilstosi to nozimigumam (attieciba uz iesp&jamo vienas darbibas
rezultatu — giito punktu skaitu), pieskir svara jeb nozimiguma koeficientus:

1) 3 punktu metieni — koeficients 1

2) 2 punktu metieni — koeficients 0,666

3) 1 punkta metieni — koeficients 0,333

Katras augSminétas darbibas absoluito efektivitati aprékina, dalot iemesto metienu skaitu ar
kopgjo:

. Iemesto metienu skaits
Absoliita efektivitate =

Kopgjais metienu skaits

Vertibu diapazons (sliktak + labak): 0 + 1
Katras augSmingétas darbibas sverto efektivitati aprékina, reizinot absoltito efektivitati ar
atbilstoSo nozimiguma koeficientu (1; 0,666 vai 0,333).

Sverta efektivitate = Absoliita efektivitate x Nozimiguma koeficients

Vertibu diapazoni (sliktak + labak): attiecigi 0 + 1; 0+ 0,666; 0+ 0,333.
Speletaja galveno darbibu kopéjo efektivitati var vertét, izmantojot sverto efektivitasu videjo
aritmétisko:

. Sverto efektivitaSu summa
Galveno darbibu svérta efektivitate =

Sverto efektivitasu skaits

Vertibu diapazons (sliktak + labak) : 0 + 0,666.
Sos augstak mingtos raksturojumus varétu izmantot atseviska spélétaja meistaribas vertesanai
un dazadu spélétaju meistaribas salidzinasanai.

Spelétaja galveno darbibu svérto efektivitati var pielidzinat fizikas jédzieniem jauda
vai atrums. Jaudas vai atruma reizinajums ar darbibas laiku raksturo sumaro padarito darbu
vai veikto celu. Tadejadi spelétaja galveno darbibu sveértas efektivitates reizinajums ar spelé
pavadito laiku raksturo spélétaja rezultativo devumu atseviska spé€lé (teorétiski — laiku, cik
ilgi speletajs darbojies ar 100% efektivitati). Protams, $is raditajs ir atkarigs arT no trenera
manipulacijam., mainot laukuma spélétajus:

Atdeve = Galveno darbibu sverta efektivitate x Spele pavaditais laiks

Atseviski varétu vértét basketbolista aktivitati spé€les laika. Ka sp€létaja galveno
darbibu aktivitates raditaju var izmantot kop€ja izpildito metienu skaita attiecibu pret sp&lé
pavadito laiku:

. Izpildito metienu kopskaits
Galvena aktivitate =

Spele pavaditais laiks
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1.2. Pakartotas darbibas
atkarigas no spéles situacijas un netiesi var pozitivi ietekmet tas rezultatu:
1) izcinitas bumbas,
2) partvertas bumbas,
3) rezultativas piespéles,
4) bloketi metieni.

So darbibu kop&jo skaitu attiecinatu uz spélé pavadito laiku varétu vertet ka pakartoto
aktivitati:

Pakartoto darbibu kopskaits

Spele pavaditais laiks

Pakartota aktivitate =

Var apvienot galvenas un pakartotas aktivitates raditajus aprékinot kopg&jo aktivitati:

Galveno darbibu kopskaits + Pakartoto darbibu kopskaits

Kopgja aktivitate = - -
Spele pavaditais laiks

1.3. NejauSas darbibas
ko izraisa spéles situacijas, pretiniecka darbiba utt.:
1) kludas;
2) personigas piezimes

Skiet jauzskaita atseviSki un daliti, jo kliidas viennozimigi var negativi ietekmét sp€les gaitu,
bet nopelnitas personigas piezimes gala rezultats var biit atkarigs no pretinieka veiksmes vai
neveiksmes izpildot soda metienus.

1.4. Nekontroléjamie faktori
Var uzskatit, ka tas, ko var, ko nevar un ko daris pretinieks, nav zinams un ietekmét
pretinieka uzvedibu nav iesp&jams. Bet pretinieka darbiba, protams, ietekmé augstak minéto
speletaju meistaribas un art zemak noradito komandas vertejumu ainu katra atseviska spele.

2. Komanda
Komandas darbibas veértéSanai katra atseviSska sp€lé vartu izmantot komandas
speletaju augstak minéto raksturojumu vid€jos aritmétiskos: 3-punktu metienu svérta
efektivitate, 2-punktu metienu sveérta efektivitate, soda metienu svérta efektivitate, galveno
darbibu sveérta efektivitate, galvena akitivitate, pakartota aktivitate, kop&ja aktivitate, kladas
ka ar1 giito punktu skaitu un rezultatu: + punkti (punktu starpiba) utt.

Ko talak?

Ja izdodas sezonas laika savakt pietiekosi liela sp€lu skaita masivu komandai un
atseviskiem spéletajiem, tad ar korelacijas analizes palidzibu var papétit, ka visas §is lietas
rimé&jas un vai $ada sistéma sevi attaisno.
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